
 

(Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen nicht zurückgesandt. Die Personalverwaltung sichert jedoch die Aufbewahrung der Unterlagen 

bis sechs Monate zu. Sollten Sie die Unterlagen in dieser Zeit nicht abholen, werden sie zuverlässig datenschutzrechtlich vernichtet.) 

 

Zum 01. September 2026 suchen wir eine engagierte pädagogische Fachkraft (m/w/d)  für 
die Leitung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Ettringen/Traunried. Ergänzend erfolgt der 
Einsatz im Offenen Ganztag an der Grund-/Mittelschule in Ettringen.  

Der Beschäftigungsumfang beträgt insgesamt 31 Wochenstunden. Eine Erweiterung des 
Stundenumfangs kann perspektivisch in Aussicht gestellt werden.  
 

Ihre Aufgaben: 

• Leitung des Offenen Betriebs im Jugendzentrum unter Berücksichtigung der individuellen 
Bedarfe der Zielgruppen 

• Initiierung, Entwicklung und Durchführung attraktiver Angebote und Projekte für Kinder 
und Jugendliche in den Bereichen Freizeit, Bildung, Sport, Jugendkultur, Medienpädagogik 
und geschlechtsspezifischer Arbeit 

• Organisation und Durchführung von Ferienaktionen 
• Zusammenarbeit mit Jugendorganisationen, Verbänden, Schulen etc. 

• Pädagogische Betreuung und Begleitung von Schülern im Rahmen des Offenen Ganztags 
mit den Schwerpunkten Mittagstisch, Hausaufgabenbetreuung und Freizeitgestaltung 

• Verlässliche und unterstützende Bezugsperson für die uns anvertrauten Kinder und 
Jugendlichen 

• Aktive Mitgestaltung der pädagogischen Arbeit im Team 
 

Ihr Profil: 

• Abschluss zum:r Staatlich anerkannten Erzieher:in oder gleichwertig 
• Freude an der außerschulischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
• Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und Verhandlungsgeschick 
• Kreativität sowie die Fähigkeit, Ideen im Team zielorientiert und verantwortungsbewusst 

umzusetzen 
• Erfahrung im Umgang mit sozialen Medien 
• Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten  

• Führerschein der Klasse B wäre wünschenswert 
• Zuverlässigkeit, Offenheit und Flexibilität 
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Kenntnisse in der Organisation von Verwaltungsabläufen und den gängigen EDV-

Programmen 
 

Was wir Ihnen bieten: 

• Vergütung nach TVöD SuE mit den üblichen Sozialleistungen, 

 u.a. betriebliche Renten-/Krankenversicherung, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt 

• mit einem spannenden, abwechslungsreichen und gestaltbaren Arbeitsfeld  

• mit einem Team engagierter Kollegen:innen 

• Rahmenbedingungen mit Fachberatung und Fortbildung  

• mit vielschichtigen innerbetrieblichen Weiterentwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail: 
Kreisjugendring Unterallgäu des Bayerischen Jugendrings K.d.ö.R. 

Champagnatplatz 4, 87719 Mindelheim  

E-Mail an info@kjr-unterallgaeu.de 
 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen zur Verfügung, Telefon 08261/ 21710 
 

mailto:info@kjr-unterallgaeu.de
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Der Kreisjugendring Unterallgäu fördert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und begrüßt 

Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion oder Behinderung. 


